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ZAtACZNIKIEM NR 2 DO ZARZADZENIA NR 17/2014 DYREKTORA DOMU
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SPRAWIE WPROWADZENIA PROCEDUR DOTYCZACYCH MIESZKANCOW W
DOMU‘POMOCY SPOLECZNEJ “LESNY” W ZASKOCZYNIE.



DOM POMOCY SPOLECZNE]
"LESNY w ZASKOCZYNIE
83-041 MIERZESZYN :
Ident. 000961509, NIP 592-15-70-166 .
tel./fax 058 6828114 Zalgcznik nr 2

PROCEDURA PRZYJECIA NOWEGO MIESZKANCA ORAZ PILNEGO PRZYJECIA

DO DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ,,LESNY” W ZASKOCZYNIE.

§1

Dom Pomocy Spolecznej ,Lesny” w Zaskoczynie jest samorzadowa jednostkg

organizacyjna Powiatu Gdanskiego — realizuje zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej,
wynikajace z ustawy o pomocy spoleczne;j.

Procedura przyjecia mieszkafica rozpoczyna si¢ z chwilg przyjecia dokumentacji zgodnie z
zalgcznikiem nr 4.

1.

Dokumenty kompletuje Osrodek Pomocy Spolecznej wiasciwy ze wzglgdu na miejsce

zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do DPS 1 przekazuje je do

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. PCPR przekazuje komplet dokumentéw do

DPS. Po otrzymaniu dokumentéw zwoluje si¢ zesp6l w celu weryfikacji osoby do

przyjecia.

Pracownik socjalny Domu Pomocy Spolecznej przed przyjeciem mieszkanca ustala

aktualng sytuacje socjalno — bytows tej osoby w jej miejscu zamieszkania lub pobytu.

Osobie o ktérej mowa pracownik socjalny udziela informacji o zasadath pobytu i

sposobie funkcjonowania Domu, mozliwosciach dojazdu. Wstgpnie ustala termin i

forme przybycia (czy we wilasnym zakresie, czy przy pomocy DPS)

Dyrektor Domu pisemnie powiadamia osob¢ lub jej przedstawiciela ustawowego o

terminie przyjecia,

Osobami uczestniczacymi przy przyj¢ciu mieszkanca winni byé:

e Pracownik pierwszego kontaktu - opiekun

¢ Kierownik Dziatu Opiekuriczo - Terapeutycznego i
¢ Kierownicy zespoléw

e Pracownicy socjalni

e Psycholog

e Pielegniarka dyzurna

Po przybyciu do placéwki pracownik wyznaczony przez Dyrektora tj. pracownik

socjalny udziela wstepnych informacji dotyczacych warunk6w pobytu, zwyczajow

panujacych w Domu, wskazuje miejsca gdzie mozna zapoznaé si¢ z prawami i

obowigzkami, regulaminem Domu, mozliwosciach praktyk religijnych. Informuje o

zakresie $wiadczonych ustug, o mozliwosci przechowywania przedmiotow

warto$ciowych w depozycie DPS zgodnie z Zarzadzeniem Nr. 16/2009 z dnia

31.12.2009 Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Lesny” w Zaskoczynie.

e Po dopelnieniu formalno$ci nowo przyjety mieszkaniec udaje si¢ wraz z
pracownikiem socjalnym do dyzurki pielggniarek. Piclggniarka lub psycholog
opisuje w jakiej kondycji byt mieszkaniec w dniu przyjecia —protokot zatacznik
;S T—

e Kierownik Zespolu dokonuje spisu rzeczy prywatnych przywiezionych przez
mieszkanca - zatgcznik nr...2....



e Kierownik Zespolu przydziela pracownika pierwszego kontaktu. Po trzydziestu
dniach nowo przyjety mieszkaniec ma prawo do zmiany lub wyboru pracownika
pierwszego kontaktu

e Po dokonaniu niezbednych formalnogci Nowo przyjety mieszkaniec jest
przedstawiony pracownikom, zapoznaje si¢ z rozmieszczeniem pomieszczen w
budynku przydziela si¢ pokdj i szafke na rzeczy osobiste.

6. Pracownik socjalny w ciagu siedmiu dni nawiazuje kontakt z rodzing o ile jest to

mozliwe. :

Pracownik socjalny sporzadza arkusz osobowy mieszkafica w ciggu siedmiu dni

Kierownik zespolu w ciagu siedmiu dni tworzy plan adaptacyjny na okres trzech

miesiecy - zalgcznik nr...3....

9. Psycholog w ciggu siedmiu dni zobowigzany jest do rozmowy z nowo przyjetym
mieszkaficem i wpisaé wskazania terapeutyczne i zawrze¢ w planie adaptacyjnym. (W
razie uzasadnionej nieobecnosci psychologa termin moze zosta¢ przesunigty)

10. Osobie nowoprzyjetej tworzy si¢ indywidualny plan wsparcia, ktory jest tworzony przez
zespot interdyscyplinarny tj. kierownik, pracownik socjalny, psycholog, terapeuta,
pracownik pierwszego kontaktu — w ciggu do szesciu miesigey od daty przyjecia.

11. Dla kazdego nowo przybylego mieszkanca zaktada si¢ i prowadzi dokumentacjg, ktorg
dzieli si¢ na:

¢ administracyjna

e lekarsko - medyczng i pielggniarskg
e opiekunczo — terapeutyczng

¢ rehabilitacje spoteczng

12. O fakcie przyjecia do Domu nowego mieszkafica pracownik socjalny zawiadamia
jednostke nadrzgdng Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu Gdanskim
oraz inne instytucje, ZUS, KRUS, SAD itp.
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§2

1. Zasady pilnego przyje¢cia mieszkanca:

e Decyzja kierujaca, stwierdzajgca pilne przyjecie mieszkanki z Miejskiego lub
Gminnego O$rodka  Pomocy Spolecznej,

e Decyzja umieszczajaca w trybie pilnym z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Pruszczu Gdaniskim, z pominieciem listy oczekujgcych na przyjecie do Domu Pomocy
Spolecznej ,,Lesny” w Zaskoczynie.

e W sytuacjach naglych, wynikajacych ze zdarzen losowych skierowanie i umieszczenie
osoby nastgpuje zgodnie z § 9 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia



23.08.2012 r. w sprawie domoéw pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz.1362, z péin.
zm.) Decyzje o przyjeciu i umieszczeniu podejmuje Dyrektor Domu, w razie
nieobecnosci lub niemoznosci skontaktowania si¢ z Dyrektorem, Kierownik dziatu
opiekuriczo terapeutycznego nast¢pnie pielggniarka dyzurna.

¢ Pozostale zasady przyjecia zgodnie z procedurg przyjf;cia nowego mieszkanca do DPS.

§3

Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania
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